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POURQUOI VOTONS NOUS ?

Les objectifs du SNUAS FP

Cette année, nous allons
¢lire nos représentants qui
siegeront dans les Commis-
sions Paritaires Académi-
ques et a la Commission Pa-
ritaire Nationale pour le
corps des assistant sociaux et
des conseillers techniques.
Ce rendez-vous électoral a
lieu tous les 3 ans. Ces élec-
tions sont tres importantes.

Elire les représentants
des personnels est un acte
essentiel pour la défense
des droits des personnels
mais aussi pour la défense
de la profession.

Si le ton du SNUAS FP, tres souvent critiqué,
est le ton de la persévérance, de 1’opposition réflé-
chie, de I’affirmation de ses 1dées, alors il nous est
propre.

Le SNUAS FP s’est toujours fixé les mémes
objectifs et les poursuit :

e  Un fonctionnement des commissions basé sur
le respect de chacun dans I’intérét de tous

e Larigueur et la transparence des criteres

e  Nous battre pour des créations de poste et
contre les suppressions, I’acces au cadre A pour
tous, la revalorisation des salaires, contre I’évalua-
tion au mérite, faire reconnaitre notre spécificité et
notre qualification

e  Nous battre pour le respect de I’ARTT (pose
méridienne et temps partiel)

e Leremboursement de I’ensemble de nos frais
de déplacement et de repas

Etre élu c’est vous représenter dans les diffé-
rentes instances pour faire valoir vos droits indivi-
duels et collectifs




Vous recevrez les bulletins de vote a votre domicile, seuls les agents titu-
laires peuvent voter

Attention, lors de chaque élection, des bulletins de vote sont considérés
comme nuls parce que la procédure de vote n’a pas été respectée par les
électeurs :

AS et ASP vous votez deux fois :

vpour la CAPN : Bulletin de vote BLANC dans l’enveloppe vierge n°1
BLANCHE, ne rien inscrire et fermer (sans cocher), a mettre dans
I’'enveloppe n°2 pré imprimée a remplir dater et signer, fermer,
coller et insérer dans ’enveloppe n°3 (enveloppe T) et cocher la
case correspondante

vpour la CAPA : Bulletin de vote BLEU dans l’enveloppe vierge n°1
BLEUE ne rien inscrire, fermer (sans cocher), a mettre dans
I’enveloppe n°2 pré imprimée a remplir, dater et signer, fermer et
coller et insérer dans ’enveloppe n°3 (enveloppe T) et cocher la
case correspondante

Conseillers Techniques :

vpour la CAPN : Bulletin de vote BLANC dans l'enveloppe vierge
n°1 sans rature, ni modification, ni panachage, ne rien inscrire,
fermer (sans cocher)a mettre dans ’enveloppe n°2 pré imprimée
blanche, a remplir, dater et signer, fermer, coller,et insérer dans
I’'enveloppe n°3 (enveloppe T) et cocher la case correspondante

ATTENTION, LES PROFESSIONS DE FOI NE SONT PAS DES
BULLETINS DE VOTE

Faites votre choix et n’oubliez pas de renvoyer vos bulletins par courrier au Recto-
rat avant le ler décembre 2010
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Encauragerz les callegques a vater

Liste des candidats pour le SNUAS FP FSU
pour I’Académie d’AMIENS

Guillemette QUIQUEMPOIS Anne-Marie LE COUTOUR
0322432851 03447578 00
guillemette.quiquempois @ac-amiens.fr ~ anne-marie.lecoutour@ac-amiens.fr

Catherine HAPIETTE
0323 8104 35
catherine.hapiette @ac-amiens.{r

Dorothée QUERTAINMONT
0323570043
dorothee.quertainmont@ac-amiens.fr

Christine PECHER
0322 66 30 96
christine .pecher@ac-amiens.fr

Hélene COURTOIS

helene.courtois @ac-amiens.{r

Elodie BIER
elodie.bier@ac-amiens.fr

Véronique BELLEMERE
veronique.bellemere @ac-amiens.fr

Pour mémoire,
au plan natio-
nal, le SNUAS
FP-FSU arrive
en téte des
syndicats aux
dernieres élec-
tions profes-
sionnelles de
2007 pour la
4eme fois
consécutive.

o5 COMMISSIONS paritaires

CAPA : Commission Administrative Pari-
taire Académique

Elle statue sur I’ensemble des questions concer-
nant les personnels : avancement, mutations in-
ter et intra académiques, titularisations, contesta-
tions d’évaluation professionnelle, détache-
ments, intégration

CAPN : Commission Administrative
Paritaire Nationale

Elle aborde les questions qui ne peuvent
étre traitées qu’au plan national : nomi-
nation dans les TOM, avancement,
contestation d’évaluation professionnelle
des agents des Territoires d’outre mer




LES REVENDICATIONS DU SNUAS FP

Le gouvernement veut supprimer la
fonction publique. Trop de fonctionnaires,
pas assez rentables, pas assez performants,
trop coliteux par rapport aux services ren-
dus!

L’ensemble des usagers réaffirme son
attachement a la défense des services publi-
ques et a leurs missions.

Le SNUAS FP :

o Défend son attachement au service
public d’éducation et aux missions des trois
services sociaux de 1’Education Nationale

. Refuse la mise en concurrence, la di-
vision des personnels

. Veut mettre en échec une logique de
rentabilité, d’individualisation des carrieres

Le SNUAS FP :

. Continue a se battre pour réclamer des
postes d’assistants de service social pour les
3 services et pour S’Opposer aux suppres-
sions de poste

. Dénonce I’absence de créations de
postes pendant 6 années consécutives

CE QUE NOUS FAISONS AU SNUAS FP au niveau académique

. Des réunions d’information syndicales ou tout le monde est invité, syndiqués
comme non syndiqués avec une invitation et une information sur la tenue de ces réunions

diffusées a TOUS

. Des groupes de travail réguliers pour les syndiqués en fonction de 1’actualité du mo-
ment

. La diffusion par mail a I’ensemble des collegues (syndiqués ou non syndiquées)
d’un bulletin d’information

. La circulation des informations venant du niveau national (rencontre des €élus, ac-
tions menées...)

. Une concertation réguliere et la prise en compte de la parole des AS sur le terrain

. Une représentation paritaire aux instances départementales, académiques et nationa-
les.

Depuis les dernieres élections professionnelles

Nous avons pris part a I’ensemble des mobilisations organisées au niveau national :
emplois, salaires et trés récemment pour la défense des retraites

Nous avons rencontré les Inspecteurs d’Académie et le représentant du Recteur lors
d’audiences concernant les suppressions de poste et les médiateurs de réussite scolaire.
Nous avons informé le SNUAS FP national de 1’actualité de notre Académie, ce qui a
permis de remonter nos revendication lors d’audiences au Ministeére, notamment en ce qui

concerne les suppressions de poste




Il oD

Pour une revalorisation de la profession

vUne revalorisation des salaires et du montant du point d'indice.
vL'accés au cadre A pour tous

vL'inscription du DEASS dans le dispositif LMD (niveau master)
vMaintien des acquis de 'ARTT

Pour des créations massives de postes

vL’'ouverture d’'un concours de recrutement dés 2011 permettant le
remplacement de chaque départ a la retraite et la création de postes.
vDes secteurs d’intervention :

1 Assistant social par établissement prioritaire

1 Assistant social pour 2 EPLE

1 Assistant social pour 5000 étudiants

1 Assistant social pour moins de 3000 personnels actis et retraités

Pour avoir les moyens d’exercer pleinement nos missions.

vDes conditions de travail respectueuses des usagers et des
personnels

vLa revalorisation de I'enveloppe " Frais de déplacements " et des
moyens supplémentaires pour I'exercice de notre profession (locaux
aménageés et adaptés, équipement informatique et matériel de
fonctionnement, etc...)

vL'acceés a une formation permanente et spécifique et a une
documentation adaptée (ASH, Guide Familial)

Pour avoir les moyens d’une véritable politique de
prévention.

vPour la reconnaissance de notre déontologie et pour le respect du
secret professionnel

vPour la reconnaissance de la spécificité de nos interventions dans
les équipes éducatives auprés des éleves, des personnels et des étudiants

vPour s’opposer aux démantélements des politiques sociales



Syndicat National Unitaire des Assistants Sociaux de la Fonction Publique
Fédération Syndicale Unitaire
Académie d’Amiens

POUR LA CAPA ET LA CAPN,

VOTEZ SNUASFP-FSU
LA FSU PREMIERE
FEDERATION
DE LA FONCTION PUBLIQUE
D’ETAT
Revendiquer notre qualification, notre déontologie
Exiger la création de postes pour les 3 services
S’opposer a la déqualification de notre profession
Informer tous les collegues avec la revue “Question Sociales”
Soutenir les services publics
Tenir face a tous les arbitraires

Engager des mobilisations pour défendre nos acquis

Résister et imposer nos revendications

Attention, ceci n’est pas un bulletin de vote !
Elections a la Commission Administrative Paritaire Assistants Sociaux et Assistants Sociaux

Principaux de service social



