
Chômage… et inégalités sociales. 
 
 

36400 chômeurs de plus en mai dans la seule catégorie A : chiffre effrayant ! 
Spectaculaires plans de licenciements dans des grandes entreprises, 
pulvérisation d’une multitude de PME qui tombent en silence… Dans cette 
période qui exige la solidarité, le gouvernement, faute de remettre en cause 
le bouclier fiscal, la défiscalisation des HS et les exonérations massives de 
cotisations sociales, prépare de nouveaux  reculs sur les retraites et la  
sécurité sociale et fait le choix de recourir à l’emprunt qui va favoriser les 
dividendes payés aux plus riches par les classes populaires. Et les 
gesticulations médiatiques envers les banques ne peuvent masquer la 
profonde dépression économique et les injustices sociales criantes dont sont 
particulièrement victimes les salariés menacés par le chômage et la 
précarité.  
 

Chômage… et zèle mal venu ! 
 

« En 2008, les IA et les recteurs sont allés au delà des suppressions d’emplois programmées pour 2009 » a 
reconnu le Secrétaire d’Etat chargé de la fonction publique devant la commission des finances du Sénat le 
17 juin dernier. Alors qu’une suppression de 23 000 équivalents temps plein (ETP) était programmée en 
2008, ce sont en réalité 28 300 ETP qui ont été supprimés ! Le ministère de l’Education s’est 
particulièrement illustré dans cet exercice : 2 506 emplois supplémentaires et non prévus par la Loi ont été 
supprimés en 2008. Au niveau du 1er degré, la dotation prévue était de + 750 postes. La lecture du rapport 
annuel de performances 2008 pour l’enseignement scolaire nous apprend qu’en réalité ce sont 1 232 
emplois qui n'ont pas été utilisés. 
 

Chômage…et précarité à l’éducation nationale. 
 

Juin 2009 : 30 000 EVS mis à la porte de l'Éducation Nationale suivis  d'ici à décembre 2009 par 1300 AVS 
« remerciés » après 6 années d'accompagnement individualisé d'élèves en situation de handicap, sans que 
le dossier de la professionnalisation des AVS ait avancé d'un pouce. Le parlement a bien voté en urgence, 
début juillet, un amendement permettant aux associations de reprendre en CDI des AVS en fin de contrat 
ainsi que quelques EVS ayant des compétences particulières dans l'accompagnement des élèves. Sa mise 
en application dans les départements, les conditions de réemploi et de subventionnement sont tellement 
restrictives qu'on peut prédire que la montagne va accoucher d'une souris, le gouvernement ayant trouvé le 
moyen de se laver les mains d'un dossier plus que sensible en en déléguant la gestion aux associations 
partenaires qui vont se retrouver en grosse difficulté.  
Au final, ce sont encore une fois les personnels concernés qui peuvent se sentir totalement désabusés de la 
façon dont est géré le dossier de la précarité dans l'Éducation Nationale. Oubliés, ignorés, jetés, ils ne seront 
toujours qu'une simple variable d'ajustement des politiques de l'emploi mise en œuvre par le gouvernement. 
La FSU Oise continuera à porter les revendications des personnels précaires auprès des autorités. 
 

Retraites : Aggraver les inégalités au nom de l’égalité ? 
Tous les indicateurs statistiques mettent en évidence des inégalités entre les femmes et les hommes en matière 

de rémunération comme de pensions. Dans la Fonction publique de l’Etat, les salaires et les pensions des 

femmes sont inférieurs en moyenne de 16% à ceux des hommes. Le gouvernement, au nom d’une égalité 

formelle, veut remettre en question les bonifications de retraite attribuées aux fonctionnaires pour les enfants, 

nouvelles régressions qui aggraveraient la baisse des pensions de retraite et les inégalités, particulièrement 

pour les femmes. La FSU s’adressera au gouvernement pour qu’il prenne ses responsabilités et estime 

indispensable une mobilisation de l’ensemble des organisations syndicales sur ce dossier. 
 

RESF : durant l’été, la chasse à l’enfant a continué : Zandale, 8 ans, 
enfermée dans la prison pour étrangers de Metz ; Véa 5 ans mise en 
prison au centre de rétention de Marseille… familles brisées et 
démembrées (un parent expulsé, le reste de la famille restant en 
France), enfants traumatisés…sans papiers à la rue dans l’Oise…  
À cette rentrée, il ne doit manquer aucun élève dans nos classes. 
Toutes les infos sur le site RESF : http://www.educationsansfrontieres.org/ 

 

Calendrier FSU 
Mercredi 9 septembre : AG FSU CREIL; conférence de presse FSU.  

Mardi 10 novembre : stage FSU régional à AMIENS, St Leu UFR sciences sur la formation des maîtres.  

Du 1
er

 au 5 février : congrès national de la FSU à LILLE 


