Face aux attaques contre la Fonction
ENGAGE-ES publique et les services publics, la FSU
60 appelle a participer a une premiere
LA S Orui” UV journée de gréve et de manifestations le
Mardi 09 Octobre 2018

F.S.U.

Pour défendre la fonction publique et les services publics,
contre la logique du rapport « CAP 2022 », qui préconise I'ouverture a la concurrence ou externalisation ; le recours a la
compétition entre fonctionnaires et a la contractualisation ; la remise en cause du statut général...

Pour I'augmentation des salaires et du pouvoir d’achat,

contre l'individualisation des rémunérations et 'accroissement des prérogatives des chefs d’établissement en matiere
d’avancement et de promotions (version gouvernementale du « mérite ») , la FSU 80 revendique le dégel du point
d’indice et sa revalorisation.

Pour un systéeme de retraites solidaire,
contre les projets de retraites « par comptes notionnels » ou « par points » qui organisent la baisse des pensions.

Contre la suppression de 2600 postes,
dans le second degré, conséquence notamment de la réforme du lycée Blanquer : le budget 2019 planifie une nouvelle
dégradation des conditions d’études des éléves et de travail des personnels.

sOoYONS NOMBREUX
A MANIFESTER

14h00 BEAUVAIS

lycée F.Faure, esplanade de Verdun

10h00 COMPIEGNE

Cours Guynemer



